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Un concours dans les lycZes : Le prix des revues de presse
LycZe Dumont D@rville, Caen (acadZmie de Caen)

Bilan Ztabli par Martine Pochat, professeur documentaliste, lycZe Dumont D@rville,
Caen

Au CDI du lycZe Dumont D@rville de Caen, des activitZs mZdias sont proposZes
rZgulis rement. Elles permettent aux Zle ves de dZcouvrir la presse prZsente au centre
de ressources. Ainsi en dZbut d@nnZe, toutes les classes de seconde (15 classes,
enseignement gZnZral et professionnel confondus) sont resues par les
documentalistes. Il s@git dans un premier temps de leur prZsenter le lieu, son
organisation, ses regles; de prendre connaissance des abonnements disponibles ;
de mettre en Zvidence I@tZret du fonds documentaire archivZ et l@vantage de
pouvoir «tre informZ sur I@ctualitZ gr¥%e ~ la diversitZ des mZdias offerts au CDI.
L@utre temps fort consacrZ " la presse est bien szr la Semaine de la presse.

En paralle le, une activitZ a vu le jour il y a deux ans " titre expZrimental et a ZtZ
reprise ces deux dernieres annZes ~ plus grande Zchelle. Il s@git du CPrix des
revues de presse E. Inscrit dans le projet d@tablissement, ce concours regroupe
actuellement une dizaine de lycZes de Caen. E l'initiative d'Ztudiants d'une Zcole de
commerce et du Clemi acadZmique, il repose sur la dZcouverte et le dZcryptage de
la presse quotidienne par les Zle ves de tout niveau de lycZe gZnZral, professionnel
ou technique, avec la collaboration de la SAD, sociZtZ de distribution de presse sur
la rZgion.

| - Situation de I@tablissement

Il - Les caractZristiques du CDI
a) Une situation originale
b) CapacitZ d@ccueil
c) Utilisations du CDI
d) Fonds du CDI et presse

Il - ActivitZs mZdias proposZes au sein du CDI
a) ActivitZs rZgulie res proposZes tous les ans
b) ActivitZs nouvellement inscrites sur le projet d@tablissement
Zoom : Un concours dans les lycZes, Le prix des revues de presse

| - Situation de |@tablissement

Le lycZe polyvalent, gZnZral, technique et professionnel industriel Dumont D@rville
est situZ au nord de la ville de Caen (110 000 habitants), en limite de la commune
d® Zrouville Saint-Clair, citZ dortoir type ville nouvelle des annZes 1960, comptant
environ 50 000 habitants.

Le lycZe est situZ ~ proximitZ immZdiate d@n lycZe technique du b%iment, le lycZe
Laplace, avec lequel il partage l@hternat et la demi-pension, ainsi que les espaces
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sportifs et I@hfirmerie. Ces deux Ztablissements forment un complexe rassemblant
plus de 2700 Zlsves. Le lycZe Dumont D@rville a ZtZ crZZ en 1990, rZsultat d@ne
scission en deux Ztablissements du lycZe Laplace, devenu trop important. Son
histoire explique la situation originale du CDI, qui se trouve au 4° Ztage d@n des
b%iments qui a ZtZ rZhaussZ lors de la remise en Ztat permettant un fonctionnement
autonome de chaque Ztablissement.

Sur I@gglomZration caennaise, on compte sept lycZes publics polyvalents et deux
LEP publics. Le lycZe Dumont D@rville se situe parmi les plus gros Ztablissements
avec 1500 Zls ves.

L@&ncadrement est assurZ par une Zquipe de 150 enseignants, dont un bon tiers pour
le technique ; il faut ajouter une cinquantaine d@dultes, personnel administratif, de
surveillance, d@ntretienE

Les formations assurZes au lycZe Dumont D@rville sont les suivantes :

- baccalaurZat gZnZral, environ 900 Zlsves : littZraire (avec option arts plastiques),
Zconomique et scientifigue (avec une classe europZenne et une spZcialisation
sciences de I@hgZnieur) ;

- baccalaurZat technique industriel, environ 350 Zlsves: gZnie mZcanique et
Zlectrotechnique ;

- baccalaurZat professionnel, environ 100 Zls ves : microtechnique ;

- post-bac, environ 150 Zlsves: BTS CPI et productique, classes prZparatoires
sciences de I@hgZnieur.

Il - Les caractZristiques du CDI
a) Une situation originale

La situation gZographique du CDI du lycZe est due " la restructuration des b%iments
au moment de sa crZation. Il se trouve au 4° Ztage du b%iment d@nseignement
gZnZral, desservi par deux escaliers ~ chaque bout du b%iment et d@n ascenseur
seulement jusqu@u 3° ZtageE En fait, cet Ztage est constituZ pour la moitiZ du CDI
(350 m?), et pour |@utre moitiZ d@ne salle de devoirs d@Qne capacitZ de 80 places et
d@ne annexe de meme capacitZ, autrefois salle de permanence, aujourd®ui salle
d@ccueil pour les groupes classes qui viennent effectuer des recherches au CDI.

Les horaires du CDI sont les suivants : 8h © 18h, les lundi, mardi, jeudi et vendredi ;
8h ~ 13h le mercredi. Soit 45 heures d@uverture hebdomadaire. Il n@st jamais ouvert
sans la prZsence minimum d@n des deux documentalistes titulaires.

b) Capacité d’accueil

Le CDI a une capacitZ d@ccueil de 65 places assises, dont une douzaine de
fauteuils dans le coin presse.

Actuellement, six postes informatiques sont " la disposition des Zle ves, plus un poste
pour les documentalistes. Le lycZe fonctionnant en rZseau, les Zlsves peuvent
consulter un intranet (vie de |@tablissement, informations et devoirs par groupe
classe, dossier personnel), Internet en continu (ADSL), un serveur de CDROM
(archives du Monde, de LibZration, du Monde Diplomatique, de Pour la science), un
logiciel de traitement de sondage (Ethnos) et bien szr BCDI3. Deux imprimantes sont
accessibles, une laser noir et blanc et une jet d@ncre couleur. Un scanner peut aussi
« tre utilisZ sur le poste des documentalistes.
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Dans I@space Orientation qui se situe dans le CDI, en plus de la documentation
consultable et empruntable, les Zls ves peuvent utiliser des logiciels spZcifiques sur
un poste informatique hors rZseau.

Une photocopieuse est ~ leur disposition, gratuite, pour tous les documents du CDI,
un syste me de code d@cce s gZrZ par les documentalistes permet d@viter les abus.
Le lycZe Ztant cablZ, il est possible de visionner (ou d@nregistrer) des Zmissions sur
des cha’nes comme Planste ou Histoire. Les Zle ves, en tres petit nombre (3 ou 4
maximum), ontacces”~ ce matZriel pour effectuer des montages.

La construction d@n nouveau CDI est en cours et devrait « tre terminZe au printemps
2007. Il bZnZficierait d@ne situation plus centrZe, au milieu des diffZrents b%iments
du lycZe, plus pres du p™e technique, et surtout au rez-de-chaussZe, ~ proximitZ de
la salle des professeurs et de I@dministration, de la salle de permanence et de la vie
scolaire.

Deux documentalistes gerent le CDI. Depuis 5 ans, un(e) stagiaire (PLP2) effectue
12 heures de prZsence hebdomadaire.

c) Utilisations du CDI

Le public du CDI est tre s variZ.

-1l'y a d@ne part les classes accompagnZes de leur professeur (normalement en
demi-groupes) qui viennent effectuer un travail de recherche dans le cadre des
modules en Seconde (franeais et histoire-gZographie), de I&CJS (Zducation civique,
juridique et sociale) sur les 3 niveaux de la Seconde ~ la Terminale (aussi bien
enseignement gZnZral que technologique), et des TPE (travaux personnels
encadrZs) en Premisre et Terminale gZnZrales (dernie re annZe pour les terminales).
Parfois, les Zle ves de I@nseignement professionnel viennent aussi soit en ECJS ou
en PPCP (projet pluridisciplinaire = caractere professionnel). Les professeurs de
SVT viennent assez souvent avec leurs Zleves ou les envoient pour effectuer des
recherches sur des the mes comme I@limentation, la contraception, le sidaE.

- D@utre part, des Zls ves viennent seuls, soit pour effectuer leur travail personnel
I@ide de documents (ne serait-ce qu@n dictionnaire), soit pour consulter les supports
informatiques (BCDI, Intranet, Internet, courrier ZlectroniqueE. ). Ce sont surtout des
Zl+ves de Terminale, mais aussi d@utres niveaux, exceptZs ceux de la filiere
technique qui sont les moins Cclients E du CDI. D@utres viennent lire la presse,
consulter la documentation relative ~ I@rientation, ou simplement se poser un
moment en lisant une BD.

Il'y a une regle essentielle ~ respecter au CDI : le respect des autres. Il n@xiste pas
de filtrage ~ I@ntrZe , ni d@scription sur un cahier, ni de temps minimum de
prZsenceE Les Zleves ont un acces libre ~ la seule condition d@voir un
comportement correct et silencieux.

d) Fonds du CDI et presse

Le fonds du CDI est composZ de plus de 15000 ouvrages, documentaires,
dictionnaires, encyclopZdies, romans, BD. Le budget total affectZ ~ la documentation
en 2005 Ztait de 11500 euros. Un tiers de cette somme est consacrZ aux
abonnements, dont 90% sont dZpouillZs sur BCDI (par le CRDP de Poitiers).

La politique d@chat suivie est classique ; elle est le fruit de concertation avec les
enseignants et les lycZens. Pour ce qui est des documentaires, les achats
correspondent souvent ~ des besoins, dans le cadre des TPE et de IG&CJS. Parfois,
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un fonds sur un sujet pngis est enrichi ~ I@cgasion d@ne action particulie re
(exposition, concours, activitZ centrZe sur un the meE. ).

Les abonnements presse sont de 3 ordres :

- Les Cbasiques E que |®n retrouve dans tous les lycZes, les titres demandZs par les
enseignants pour Ztoffer les supports propres ~ leur discipline (presse Ztrange re,
Zconomique, artistiqueE) , et les titres demandZs par les lycZens (presse pour
jeunes, de loisirs ou sportive).

- La presse d@nformation gZnZrale, avec trois quotidiens : Le Monde, LibZration et
Ouest-France. Ce dernier est incontestablement le plus lu par les Zleves (infos
gZnZrales courtes, infos rZgionales et locales les concernant plus directement, infos
sportivesE) . Le Monde est archivZ durant deux ans, dZpouillZ sur BCDI, jusqu® la
sortie du CDROM qui est achetZ et installZ sur le serveur en rZseau. LibZration n@st
pas archivZ, mais dZpouillZ par les documentalistes (articles classZs dans des
dossiers documentaires informatisZs), puis achetZ Zgalement sur CDROM des la
parution. Ouest-France est conservZ un mois, puis dZpouillZ pour I@rchivage
d@rticles.

Cing hebdomadaires d@formation gZnZrale font partie des abonnements : Le Nouvel
Observateur, L&xpress, Marianne, Courrier International et Les CIZs de I@ctualitZ.
Seuls les deux derniers sont archivZs, les trois autres dZpouillZs.

- Parmi les autres abonnements, on trouve des revues Zconomiques dont
L&xpansion, Capital, Alternatives fconomiques, Terra fconomica, 60 millions de
consommateursk, les revues scientifiques dont Science et Vie, Science et Vie
Junior, Sciences et Avenir, Pour la Science, La Recherche, I@rdinateur IndividuelE,
les revues d@istoire-gZographie dont GZo, L®listoire, National GeographicE, les
revues de loisirs dont Premiere, Les Inrockuptibles, Rock and Folk, Phosphore, le
quotidien L@ quipe (abonnement rZcent ~ la demande pressante des Zle vesE) , les
revues plut™ lues par les adultes dont Le Monde Diplomatique, Le Magazine
LittZraire, Lire, Beaux-Arts Magazine, Le Monde de I@ducation, Le Monde Dossiers
et DocumentsE et les revues Ztrangsres dans les langues ZtudiZes au lycZe
(Vocable en anglais, allemand, espagnol et italienE) .

- Certains abonnements ~ vocation pZdagogiqye sont financNZs par les crZdits
enseignements_par matiere, mais sont archivZs au CDI (L&cole des Lettres,
Historiens et GZographesE) .

Les abonnements gZrZs par les documentalistes sont soit archivZs, soit dZpouillZs et
classZs. lls reprZsentent une part tre s importante du fonds documentaire et sont tre s
utilisZs par les Zleves gr%se au logiciel BCDI. Le pret de ces revues est possible,
mais la prZfZrence va ~ la photocopie d@rticles afin de conserver |@riginal "
demeure.

Il B ActivitZs mZdias proposZes au sein du CDI
a) Activités réguliéres proposées tous les ans

Plusieurs activitZs permettent aux Zls ves de dZcouvrir la presse au CDI.

- Tout d@bord, en dZbut d@nnZe, toutes les classes de seconde (15 classes,
enseignement gZnZral et professionnel confondus) sont reeu es par demi-groupe une
heure par les documentalistes. Ceci permet dans un premier temps de leur prZsenter
le lieu, son organisation, ses re gles ; puis de rappeler brie vement le fonctionnement
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du logiciel BCDI ; enfin de leur distribuer la liste des abonnements disponibles au
CDI, en mettant en Zvidence |@tZr+t de ce fonds documentaire archivZ et l@vantage
de pouvoir « tre informZ sur l@ctualitZ griee ~ la diversitZ des mZdias offerts au CDI.

- Le deuxie me temps fort consacrZ " la presse est bien szr la Semaine de la presse ;
une Ctable de presse E est installZe au centre du CDI o+ sont mis ~ disposition des
Zleves tous les titres reeus dans le cadre de la Semaine et ceux achetZs pour
|@ccasion. Un affichage dans le lycZe permet d@former lycZens et professeurs de
cette exposition. Paralls lement, des activitZs diverses sont organisZes, en liaison
avec les enseignants, avec des classes dZterminZes : travail sur le dessin de presse,
la caricature, les titres ou les Unes, la presse d®pinion, la comparaison
presse/papier et presse en ligneE Un classeur disponible au CDI rassemble quantitZ
d@xercices possibles et est enrichi tous les ans.

b) Activités nouvellement inscrites sur le projet d’établissement

¥CPrix lycZen de Bayeux des correspondants de guerre E.

Cette action rZunit 25 Ztablissements de Basse-Normandie, ~ raison d@ne classe par
Ztablissement (niveau Seconde). Dix reportages filmZs sont projetZs et chaque Zls ve
doit, selon des crite res prZZtablis, dZsigner le reportage mZritant d®tre primZ. Puis
les Zle ves de la classe sont rZunis une demi-journZe au CDI afin de concrZtiser leurs
rZactions aux diffZrents reportages dans des productions (articles, dessins, pos mes,
lettresE) qui seront centralisZes afin de rZaliser un journal, Citoyen du Monde
(imprimZ par des Zl ves infographes de Lisieux). Ce journal lycZen sera distribuZ lors
de la remise officielle des prix ~ Bayeux (dont le prix lycZen).

Cette action conduite depuis deux ans a suscitZ un vif intZre t aupre s des Zle ves et il
a ZtZ dZcidZ de I@nscrire au projet d@tablissement afin de la pZrenniser.

¥Zoom : CLe Prix des revues de presse E

Cette seconde activitZ (voir annexe) figure dans le projet d@tablissement. Elle a vu le
jour il y a deux ans " titre expZrimental et a ZtZ reprise ces deux dernis res annZes, "
plus grande Zchelle.

Partenaires et mise en I _uvre

Ce sont des Ztudiants de I@cole de commerce Supeurope de Caen qui, dans le
cadre d@n mZmoire liZ " leur cursus, ont eu I@Ze de ce concours afin de promouvoir
la presse quotidienne dans les Ztablissements scolaires. Avec le soutien du Clemi
acadZmique, de la mairie de Caen, et de la SAD (sociZtZ de distribution de la presse
sur la rZgion), ce concours a eu lieu la premiere annZe en 2004, avec une
participation des lycZes tre s limitZe, faute d®rganisation en amont et en raison d@n
calendrier trop Ztroit. Au lycZe Dumont D@rville, nous avons acceptZ de jouer le jeu,
avec un autre lycZe caennais. E la suite de cette expZrience, nous avons fait le point
sur les faiblesses de I@rganisation afin de la renouveler en tenant compte des
impZratifs pZdagogiques liZs aux contenus et au planning mis en place.

En 2005, dix Ztablissements ont participZ ~ cette action. Le point fort a ZtZ le mardi 1
mars, avec la distribution dans les Ztablissements des six quotidiens retenus, "
raison d@n lot par groupe de 3 ou 4 Zleves. Ces quotidiens sont: Le Monde,
LibZration, Le Figaro, Aujourd®ui en France, IBlumanitZ, Ouest-France.

ModalitZs
Les groupes d@le ves disposent de deux fois deux heures pour choisir un ZvZnement
traitZ dans chacun des journaux et en faire une revue de presse sous la forme Zcrite
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de leur choix (dossier ou panneau) .

Un jury interne ~ chaque Ztablissement dZsigne la revue de presse la plus pertinente
(grille d@valuation commune) de chaque classe ; puis, un Cgrand E jury, composZ
de reprZsentants de tous les organismes soutenant le projet, Zlit les 3 revues de
presse gagnantes.

Classes concernZes

Au lycZe Dumont d@rville, 7 classes (avec leur professeurs de franeais) de tous les
niveaux, d@ne seconde BEP ~ une premiere BTS, ont participZ ~ ce concours, soit
52 groupes d@ls vesE En totalitZ, ce sont plus de 250 groupes de 3 ou 4 Zls ves qui
ont ZtZ concernZs sur I@gglomZration caennaise.

Obijectifs particuliers de |@ction

Parmi les diffZrentes activitZs mZdias proposZes au CDI, le concours des revues de
presse vise des objectifs particuliers :

- dZcouvrir la presse quotidienne en mettant I@ccent sur un ZvZnement prZcis ;

- dZcrypter le contenu d@rticles de presse en les comparant dans 6 quotidiens
diffZrents ;

- mettre en Zvidence les mZthodes journalistiques utilisZes pour le traitement d@n
ZvZnement (mise en page, titre, illustration, longueur de I@rticle, analyse de
|@vZnement) ;

- rZdiger une revue de presse rZsumant les diffZrents traitements de I@vZnement,
sous forme d@n dossier ou d@n panneau ;

- prZsenter cette revue de presse en faisant preuve d@riginalitZ dans la forme
(dessins, collages, illustrations, caracte resE) .

DZroulement

En amont du concours, les documentalistes Zlaborent avec les enseignants
concernZs un planning d@ctivitZs sur la presse, afin de familiariser les Zl ves avec
ce support trop peu utilisZ.

- D s le mois de janvier, au CDI ou en classe, les professeurs, en partenariat avec
les documentalistes, consacrent quelques heures ~ des exercices axZs sur la
dZcouverte de la presse (voir annexes). Globalement, les enseignants volontaires
pour la participation ~ ce type d@ction le sont tout autant pour les activitZs en amont.
- DZbut mars, les groupes constituZs de 3 ou 4 Zle ves disposent de 2 fois 2 heures,
sur 2 semaines, encadrZs par leur professeur et un documentaliste. Un temps
supplZmentaire d@ne semaine leur permet, sur la base du volontariat, de peaufiner
leur production.

Cette activitZ dZbouchant sur le concours, I@ncadrement se limite ~ une aide
ponctuelle et matZrielle, laissant le plus possible de libertZ d@ction aux Zle ves. lIs
disposent du matZriel nZcessaire "~ la rZalisation de leur production : papier, feuille
cartor)nZe de 0,70m sur 1m, colle, photocopieuse, feutres de couleur, traitement de
texteE

f valuation

Les crite res d@valuation propres ~ cette activitZ (voir annexe) sont dZfinis pour tous
les participants par I@quipe "~ l@hitiative de ce concours. Cette Zvaluation se fait en
deux temps :

- Un jury interne ~ chaque Ztablissement dZsigne la revue de presse rZpondant le
mieux aux diffZrents crite res pour chacune des classes participant au concours ; ce
jury est composZ d@nseignants n@yant pas encadrZ I@ctivitZ et de non-enseignants
(CPE, membres de I@dministration, parents d@lsvesE). Une exposition de
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I@nsemble des travaux des groupes d@le ves est prZvue dans chaque Ztablissement,
afin de valoriser leur investissement et de faire dZcouvrir ~ toute la communautZ
Zducative le contenu de ce concours.

- Dans un deuxie me temps, un Cgrand E jury examine les productions retenues, soit
environ une trentaine, afin de dZsigner les trois meilleures qui recevront un prix au
terme de cette action, lors d@ne remise des prix ~ caracts re officiel, en prZsence de
reprZsentants de la mairie de Caen, de I@cole de commerce Supeurope, de la SAD,
de Ouest France, du recteur d@cadZmie et d@n reprZsentant du Clemi.

Une rZunion de bilan pZdagogique a lieu dans les semaines qui suivent, avec les
enseignants disciplinaires et documentalistes ayant encadrZ cette activitZ, la
coordonnatrice du Clemi acadZmique et des Ztudiants de Supeurope. L@bjectif de
cette rZunion est de mettre en Zvidence les aspects positifs et nZgatifs relevZs durant
le dZroulement de I@ctivitZ, le niveau des productions, les rZactions des Zle ves, et
d@valuer les retombZes ~ court terme sur I@ttitude des Zle ves " |@gard de la presse
en gZnZral.

En 2006, I@ctivitZ a ZtZ lancZe le mardi 7 mars, jour de la premis re manifestation
contre le CPEE et les semaines qui ont suivi ont perturbZ sZrieusement le
concours ; dans la plupart des Ztablissements inscrits, seule une partie des classes
ont pu rZaliser leurs revues de presse; le calendrier a dz e<tre adaptZ aux
circonstances et, exceptionnellement, il n® a pas eu de remise de prix, mais une
rencontre avec deux journalistes (un du Monde et un de Ouest France) qui ont pu
commenter les revues de presse sZlectionnZes par les lycZes et exposZes au Crdp
de Caen.

Une rZunion de rentrZe est prZvue courant septembre pour permettre I@scription des
classes et modifier le calendrier de I@ctivitZ pour permettre une remise des prix
pendant la Semaine de la presse.

Cette activitZ autour de la presse est tre s apprZciZe autant par les enseignants que
par les Zleves. Pour ces derniers, le fait de participer ~ un concours crZe une
Zmulation qui accro’t le succes de cette activitZ, et de ce fait, n@st pas considZrZe
comme un travail purement disciplinaire. Elle permet aux Zlsves de se familiariser
avec la presse quotidienne, et le rZinvestissement est assurZ aussi bien dans le
cadre de IECJS que des TPE.



